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Here's what the August 4th Capital
Bond will fund at our school. 2020 BOND

$317.4

Add four new elementary classrooms MILLION
Expand parking lot

Replace locksets and keying system

Add 36 new elementary
classrooms at 8 schools

e

Replace Madison, Jackson,
Lowell elementary schools

Upgrade technology infrastructure
electrical systems

Modernize and upgrade buildings
for STEM career pathways
and new science standards

Modernize and upgrade
schools cafeterias, kitchens
and auditoriums

Upgrade student information system

Upgrade HVAG, roofing
and flooring systems

Improve safety and security
Replace aging playground
equipment, synthetic turfand
track at Memorial Stadium

and other playfields

Upgrade technology infrastructure
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Learn more at; www.everettsd.org/bond2020

The district shall provide equal educational opportunity and treatment for all students in all aspects of the academic and activities program without regard to race, color, national origin, creed, religion, sex, sexual orientation, gender expression, gender identity, veteran or military
status, the presence of any physical, sensory or mental disability or the use of a trained dog guide or service animal by a student with a disability. Designated to handle inquiries about nondiscrimination policies are: Affirmative Action Officer — Randi Seaberg, rseaberg@everettsd.org,
425-385-4104 - Title IX Officer — Mary 0'Brien, mo'brien@everettsd.org, 425-385-4106 - 504 Coordinator — Becky Ballbach, rballbach@everettsd.org, 425-385-4063 « ADA Coordinator — Dr. Becky Clifford, rclifford@everettsd.org, 425-385-5250
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Aqui le presentamos el Bono Capital de \‘ .

abril 28 que financiara a nuestra escuela. 2020 BONO

Agrega cuatro nuevos salones de clases para primaria $31 704

MILLON

Expande el estacionamiento

Reemplaza el sistema de cerraduras y de llaves

Agrega 26 nuevos salones de
$33.7TM clases de primaria a 8 escuelas

Actualiza la infraestructura tecnoldgica de los
g ’ a Reemplaza las escuelas primarias
sistemas eléctricos de Madison, Jacksony Lol

Moderniza y actualiza los edificios
para los planes educativos de STEM

Actualiza el sistema de informacion de los
. Moderniza y actualiza las
estu d Id ntes cafeterias, cyocinas y auditorios

y nuevos estandares de
ciencias en las escuelas

Actualiza los sistemas de controles
HVACy los sistemas de techo y piso

Mejora la sequridad y vigilancia

Reemplaza el equipo viejo de
las dreas de juego, el pasto
sintético y la pista del Estadio
Memorial y otros campos

Mejora la infraestructura
tecnoldgica
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Learn more at: www.everettsd.org/bond2020

El Distrito Escolar de Everett Public Schools no discrimina en sus programas o actividades por motivos de sexo, raza, credo, religidn, color, origen nacional, edad, condicion de veterano de guerra o grado militar, orientacion sexual, expresion de género o identidad, discapacidad o uso de perro
quia entrenado o animal de servicio, y ofrece iqualdad de acceso a los Boy Scouts y a otros grupos de jovenes especificados. El empleado mencionado a continuacidn ha sido designado para atender consultas y quejas de supuesta discriminacion: Title [X/Civil Rights Compliance Officer: Mary
0'Brien, 425-385-4106, MO'brien@everettsd.org, PO Box 2098, Everett WA 98213; Section 504 Coordinator: Becky Ballbach, 425-385-4063, RBallbach@everettsd.org, PO Box 2098, Everett WA 98213; ADA Coordinator: Randi Seaberg, 425-385-4104, RSeaberg@everettsd.org, PO Box 2098,
Everett WA 98213






